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MEMORIAL CHICO MENDES
ESTATUTO SOCIAL

C — DENCMINAGAD, SEDE E OBJETIVOS
Art. 1° O MemoriAL CHico MeEnDES, doravante designado MCM, & pessoa juridica de
direito privado sem finalidade lucrativa, constituida em 12 de julho de 1996 na forma
de associacao. com sede e foro em Manaus, Estado do Amazonas, podendo instalar
subsedes em outras unidades da federacio e no exterior,

Paragrafo dnico. O MCM tem prazo de duragao indeterminado.

Art. 2* O MCM tem como objefivos a defesa, preservacio e conservagio do meio
ambiente, a valorizagdo do legado, das ideias ¢ da luta de Chico Mendes e a
promecac do desenvolvimento sustentavel das comunidades extrativistazs da
Amazinia e de outras regides do Brasil.

§1°. Para a consecugdo dos seus objetivos, dotados de relevancia plbica e social,
compete ao MCM.:

l. Instituir e manter exposi¢gdo com informagdes sobre a vida do lider seringueiro
Chico Mendes e seu principal legado: as ideias de valorizacio da floresta em
pé e de criagdo de espacgos proiegidos para as comunidades extrativistas
desenvolveram seu potencial econdmico, social e cultural, contribuindo com o
desenvolvimento sustentavel da Amazdnia;

I Estimular a criac8o de espagos em homenagem a vida e ao legado das
liderangas da floresta em diferentes areas do pais;

I, Assessorar o Conselho Nacional das Populagbes Extrativistas — CNS,
estabelecendo um Escritorio de Representagdo em Brasilia e apoiando as
atividades dos Escritorios Regionais do CNS;

V. Monitorar as politicas publicas relacionadas as populagdes extrativistas
tradicionais, a floresta amazfnica e a outros biomas com potencial extrativista;

V. Apoiar iniciativas em defesa do ambiente, da implantagdo de uma Reforma
Agraria Ecologica que tenha como base as Reservas Extrativistas — Resex,
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as Reservas de Desenvolvimento Sustentavel — RDS, os Projetos de
Assentamento Extrativista — PAE, os Projetos de Desenvolvimento
Sustentavel — PDS e outras unidades territoriais similares,

Elaborar e executar planos de manejo e outros planos de uso e de gestdo em
Unidades de Conservagao;

Participar de drgaos deliberativos e consultivos das Unidades de Conservagao
de Uso Sustentavel com especial énfase nas Reservas Extrativistas;
Celebrar contratos com pessoas juridicas de direto plblico e de direito
privado, integrantes da administragio pdblica, tendo por objeto a gestao das
Unidades de Conservacio de Uso Sustentavel & de unidades terrtoriais
similares:

Conceber e executar agbes para a melhoria da qualidade de vida das
comunidades extrativistas, desenvolvendo estudos e pesquisas, elaborando
e implantando projetos e programas que venham ao encontro das demandas
dessas populagbes;

Acompanhar, avaliar e participar do processo de formulacao e execuco das
politicas publicas, assim como dos programas e projetos de agéncias de
cooperagido nacionais e multilaterais de interesse das populagbes
extrativistas;

Implementar projetos @ programas relacionados as comunidades extrativistas,
difundido os resultados em nivel nacional e internacional;

Coordenar, executar & apolar agbes, projetos e programas dirigidos ao
desenvolvimento e melhoramento de servigos, processos ou produtos
extrativistas, inclusive por meio do financiamento da predugdo, do
beneficiamento, da distribuicho e da comercializagio, bem como pela
gxperimentagao nao |ucrativa de novos modelos socioprodutivos e de
sistemas alternativos de producio, comércio, emprego e crédito;

Promover o desenvolvimento econdmico e social & combater a pobreza,
podendo, para tanto, negociar, gerenciar, repassar recursos e microcréditos
para pessoas, comunidades e organizagbes extrativistas sem fins lucrativos;
Constituir e gerenciar fundos institucionais para a consecugio dos objetivos
estatutanos;
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X, Realizar, patrocinar e promover freinamentos, cursos, conferéncias,
seminanos, mesas redondas, conclaves, encontros, ete., visando a promogao
dos objetivos estatutarios e a capacitagdo de recursos humanos nos campos
de estudos socicambientais e de desenvolvimento sustentavel;

XVl  Formular e implantar projetos educacionais em todos os niveis de ensino
{presenciais, semipresenciais ou a distancia), sugerindo mudangas nos
curriculos escolares para incluir a conservagio do ambiente e préaticas
produtivas sustentaveis, implantando e apolando centros de treinamento e de
referéncia, escolas rurais familiares e projetos para capacitagio de
professores;

XWVIl.  Desenvolver atividades para a promogio da salde publica, seguranca
alimeniar e nuiricional nas Unidades de Conservacdo e nas comunidades
extrativistas, contribuinde para a participacdo equitativa de mulheres e
homens, desenvolvendo relagbes de igualdade e reciprocidade;

XV Propor, implantar & executar projetos de sansamento basico nas Reservas
Extrativistas e em unidades territoriais similares;

XIX. Conceber e executar alividades de ecolurismo comunitaro junto as
populagdes extrativistas, em Unidades de Conservaglo, com especial énfase
nas Reservas Exirativistas e nos espacos termitoriais ocupados por
populagdes do entorno, projetando, implantando & gerenciando hotéis,
pousadas, inslalagdes e afins, realizando treinamentos, cursos de
capacitacao, desenvolvendo projetos e programas especificos de apoio ao
ecoturismo comunitario;

XX, Promover a participagio equitativa de homens e mulheres nos espagos
decisorios do MCM e das demais entidades representativas da populagao
tradicional extrativista, desenvolvendo relagbes de igualdade e reciprocidade
no cumprimento dos objetivos do MCM;

XXl Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e
outros valores universais;

XX,  \iabilizar assessoria jurldica gratuita na defesa dos direitos individuais,
coletivos e difusos gue envolvam a populacio extrativista tradicional e o meio
ambiente, denunciando viclagbes em nivel regional, nacional e internacional;
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Participar da formulagio e execugao de politicas publicas na area de justica e
seguranca publica que envolvam a populagao extrativista;

Assessorar extrativistas para se habiltarem junto ao Ministério do Trabalho e
da Previdéncia Social @ a oufros AGrgios plblicos como exirativistas que
exercem atividades de forma artesanal, individualmente ou em regime de
economia familiar, sem contratacio de terceiros, para se gualficarem como
beneficiarios de politicas piblicas;

Apoiar e desenvolver projetos e programas de cultura, divulgando e
valorizando as diferentes manifestagtes culturais e apoiando a organiZzagao
de associagdes e cooperativas que objetivem a produgdo, comercializacao,
marketing @ o comércio nacional e internacional dos produtos artesanais e
industrializados;

Contribuir para a ampliacdo da consciéncia ambiental da sociedade,
desenvolvendo atividades praticas e demonstrativas nas areas de esporie,
cultura & lazer voltadas ao pablico em geral;

Realizar assessoria em geoprocessamento, sensoramento  remoto,
informatica e outros meios e técnicas, objetivando o levantamento e a
atualizacio de dados sobre a floresta amazdnica & outros biomas com
potencial extrativista ou com comunidades extrativistas;

Assessorar Orgdos e enfidades publicas nas areas de arguitetura e
planejamento urbano e rural, com especial énfase na elaboragao de Planos
Diretores e nos Projetos e Programas Populares de Habitagio, Transportes,
Salide e Educacao de carater sustentavel,

Fomentar a criagdo de uma rede de pesquisadores em Reservas Extrativistas
& unidades territoriais similares visando debater, divulgar & identificar formas
de aplicar os conhecimentos adquirides em beneficio dos moradores dessas
areas;

Adquirir & administrar acerves, de qualguer natureza, que contribuam para a
perpetuacio da memoria da populacdo tradicional, da vida e da obra de
lideres extrativistas, dos movimentos sociais e das entidades da sociedade
civil que lutaram e lutam pela formulagéo, reconhecimento e consfituicao de
tutela juridica do extrativismo sustentavel no Brasil;

Prestar servigos de assisténcia técnica e extensio rural;
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XXXIl. Realizar pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico-tecnoldgico;

XXX, Desenvolver, inovar, aperfeigoar, reaplicar e avaliar tecnologias sociais;
XXXIV. Editorar e publicar penddicos, livros, cadernos, estudos @ pesquisas.

§ 2° Na consecucdo dos seus objetivos. O MCM podera atuar, conjunta ou
isoladamente, por meio de execucdo direta de projetos, programas ou plancs de agao,
por meio da doagio de recursos fisicos, humanos e financeiros, da contratacio de
sernvigos de terceiros ou pela prestacio de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagies sem fins lucrativos e a érgaos e entidades do poder pliblico

§ 3° O MCM néc participara de campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas,

§ 4° As agdes de educacao, salde e assessona juridica serdo de promogEo gratuita,
observando-se a forma complementar de participagio do MCM de que trata a Lei
8.790/99 ou em outra gque a suceda.”

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, o MCM observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

CariTuLo ll - ASSOCIADOS

Art. 4° O MCM & constituido por ndmero llimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

L. Fundadores: pessoas fisicas que contribuiram para a criagdo do MCM e
subscreveram sua ata de fundacgao;

Il. Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que colaborem ou prestem servigos para
a consecucdo dos objetivos do MCM & tenham sua admissao aprovada pela
Diretoria ou pela Assembleia;

. Benemértos: pessoas fisicas e juridicas que tenham sido admitidas mediante
proposta apresentada por pelo menos dois assoclados fundadores ou efetivos,
em razado de colaboracdo significativa e duradoura para a consecugio dos
objetivos estatutarios do MCM e tenham sua admissio aprovada pela
Assembleia.
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Art. 5° S&o direitos dos assoclados do MCM:

.

V.

VIl

VIl

Requerer a convocacio dos orgaos deliberativos, nos termos estabelecidos
neste Estatuto;

Participar das Assembleias Gerais, reunibes e campanhas realizadas pelo
MCM;

Vaotar e ser votado;

Apresentar propostas, programas e projetos de agio voltados aos objetivos do
MCM;

Propor a admissao de novos associados a Diretoria e a Assembleia Geral,
Representar contra os membros da Diretoria junto a Assembleia Geral,
Interpor recurso contra as decisdes proferidas pelo Diretor, pela Diretoria e pelo
Conselho Fiscal,

Ter acesso aos livros contabeis, bem como aos planos, relatdrios técnicos e
prestagies de contas.

§ 1° Nao se aplica aos associados beneméritos o direito previsto no inciso VI deste

artigo.

§ 2° O exercicio do direito de voto sera prerrogativa dos associados em pleno gozo de

seus direitos estatutanos.

Art. 62 S80 deveres dos associados:

IV,

V.

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e os demais atos normativos do MCM:
Acatar os atos e decisbes dos orgdos diretivos;

Zelar pelo nome do MCM, pela consecugdo dos seus objetivos e pela
convivéncia harménica entre os associados;

Participar de reunides e assembleias, bem como de comisstes, unidades de
servico & grupos de trabalho para os quais for eleito ou indicado;

Mao falar em nome do MCM, salvo quando expressamente autonzado.

Art. 7° Sem prejulzo de outras sangbes cabiveis, o descumprimento deste Estatuto

ou de gqualquer regulamento do MCM submetera o© associado as seguintes

penalidades:

—m = = = —
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I Adverténcia;
1. Suspensdo de 15 (quinze) dias a 01 {um) ano;
. Excluséo.

§ 1° A penalidade prevista no inciso |ll sera aplicada somente nas hipéteses de justa
causa, observado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° A aplicacéo das penalidades previstas neste artigo serd decidida pela Dirstoria.
Mo prazo de 15 (quinze) dias contados da data da ciéncia da penalidade, caberd a
apresenta¢io de defesa ao referido 4rgéo, que decidira em igual prazo. Da notificacao
desta decisio, cabera recurso em 15 {guinze) dias & Assembleia Geral, que devera
decidir no mesmo interregno.

Art. 8° O associado podera requerer seu desligamento do quadro social, obrigando-
se, em qualquer hipdtese, a quitacio de todos os compromissos assumidos até a data
do pedido.

Art. 97 Os associados, os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria n&o respondem,
solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagfies do MCM.

Art. 10. E expressamente proibido o uso da denominagdo social em atos que
envelvam o MCM em obrigagoes relativas a negdcios estranhos aos seus objetivos
sociais, especialmente na prestacdo de avais, endossos, fiangas e caugbes de favor,

Art. 11. O MCM n&o possul natureza de entidade de beneficio mituo, destinada a
proporcionar bens ou servicos 20s seus associados.

Art. 12. O MCM nao distribui entre os seus socios ou associados, conseiheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de gqualquer
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natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecugdo dos objetivos sociais.

§ 1° O MCM adotara praticas de gestio administrativa que coibam a distnbuigao aos
associados, conselheiros, membros da Diretoria, empregades, doadores ou terceiros,
de forma individual ou coletiva, de beneficios, vantagens pessocais, eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, isenghes
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas dos seus patriménios, auferidos
mediante o0 exercicio de suas atividades.

§ 2° Para efeitos do paragrafo anterior, consideram-se beneficios ou vantagens

pessoais os obtidos:

I. Para si ou seus conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins ate o
terceiro grau;

. Pelas pessoas juridicas das quais os indicados no caput deste artigo e no inciso
anterior sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das
participagoes societanas.

CAPITULD II] - ADMINISTRAGAD
Art. 13. O MCM sera administrado pelos seguintes orgaos:

I. Assembleia Geral;

1l Conselho Fiscal;

.  Conselho Consultivo,
IV.  Diretoria.

§ 1° Mantida a qualificagdo do MCM como Organizagio da Sociedade Civil de
Interesse Pablico — OSCIP, poderdao ser remunerados os dirgentes gue atuem
efetivamente na gestdc executiva e aqueles que prestem servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuacao e excetuados os Integrantes do Conselho
Fiscal.
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§ 2° Os cargos de direglo e administragdo do MCM néo poderso ser ocupados por
servidor ou empregado do poder pdblico, ainda que exerga apenas cargo em
comissao ou fungao de confianga.,

§ 3° Nap sera contratado para prestar servigos ac MCM, no dmbito de suas relagties
contratuais com a administragio plblica, servidor ou empregado plblico, ainda gue
EXErga apenas cargo em comissio ou fungdo de conflanga, de drglo ou entidade da
administraglo piblica, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em
lei.

§ 4° O MCM nao podera celebrar parceria ou gqualguer relagdo contratual com drgéo
ou entidade da administracdo poblica gque possua em seu quadro cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
de dirigente do MCM.

§ 5° Para fins deste Estatuio, nSo se considera membro de Poder, servidor ou
empregado pablico o integrante de conselhos de direitos & de politicas plblicas.

Art 14, A Assembleia Geral @ o drgdo soberano do MCM, de cardter normativo e
deliberativo, constituida pelos associados fundadores, efetives e beneméritos em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 15. Compete & Assembleia Geral:

I Fropor diretrizes e principios para o atendimento dos objetivos do MCM:;

. Zelar pela consisténcia institucional, orgénica e funcional do MCM:

lll.  Eleger e nomear os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho
Consultivo;

VY.  Decidir sobre reformas deste Estatuto:

V. Decidir sobre propostas de fusao e extingdo do MCM;,

VI.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, ceder, permutar ou gravar de onus
iméveis integrantes do patrimdnio do MCM;
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Vil. Aprovar o Regimento Interno, outros regimentos e regulamentos do MCM,;

VIIl.  Destituir, a qualgquer tempo, os administradores,

1X.  Julgar recursos interpostos contra decisdo da Diretoria @ do Conselho Fiscal;

X Aprovar a concessio de prémios as pessoas fisicas e juridicas que se
destacarem nas Areas de atuacio de interesse do MCM;

Xl.  Aprovar o ingresso de novos associados, observado o disposto no art. 4°
incisos |l e I, deste estatuto;

XIl.  Autorizar a votagdo nos termos do art. 16, § 4% deste estatuto,

XIll. Solicitar a realizagéo de atividades pelo Conselho Consultivo.

Art. 16. O exercicio do voto sera sempre pessoal, sendo permnitido o volo por
procuragdo e por videoconferéncia,

§ 1° As deliberagdes serio tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, o voto de qualidade.

§ 2° O exercicio do voto sera prerrogativa dos associados em pleno gozo de saus
direitos estatutarios.

§ 3° Nao poderd votar o associado admitido ha menos de 60 (sessenta) dias da data
da convocagao.

§ 4° A Assembleia Geral podera autorizar a votaco por outro meio eletrénico, desde
que garanta, de forma induvidosa, a possibilidade de identificagao do associado.

Art. 17. A Assembleia Geral se reunird, ordinariamente, uma vez por ano para:

L Aprovar a proposta de programacio anual do MCM, submetida pela Diretoria,
. Apreciar o relatdrio anual da Diretona,
ll.  Discutir @ homologar as contas € o balango aprovados pelo Conselho Fiscal.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunira, extraordinariamente, guando convocada:

B Pela Diretoria,
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II. Felo Conselho Fiscal,
Il Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as obrigagbes

sociais.

Art. 19. A convecacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede do MCM, por circulares, por meio eleirfnico ou outros meios eficazes a
comunicagdo dos associados, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

§ 1° O edital a que se refere este artigo devera conter, pelo menos, data, horario, local,
pauta a ser discutida e a iniciativa da convocagao, observado o disposto no art. 18
deste Estatuto,

§ 2° Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocacdo com a maioria dos
associados e, em segunda convocagio, trinta minutos apds, com gualguer nimero de
presentes,

Art. 20. A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro
e Segundo Secretarios, Primeiro & Segundo Tesoureiros,

§ 1° O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, permitida a recondugao.

§ 2° A Diretoria sera composta, se possivel, com participacdo de jovens & mulheres

em condigbes de pardade com os homens ou, pelo menos, observando-se os

seguinies percentuais minimos:

I 20% de jovens;
Il 30% de mulheres.

§ 3" Para fins deste Estatulo, consideram-se jovens todos os individuos entre 18
(dezoito) & 28 (vinte & nove) anos de idade.

Art. 21. Compete & Diretoria:
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Art.

Elaborar e submeter & Assembleia Geral proposta de programacao anual do
MCM,

Executar a programagio anual do MCM;

Elaborar & apresentar 4 Assembleia Geral os relatdrios anuais,

Reunir-se com instituigbes plblicas e privadas para mitua colaboragao em
atividades de interesse comum;

Administrar as receitas, as despesas e o patrimbnio do MCM, obsearvados os
limites estabelecidos neste estatuto;

Contratar, demitir e fixar vencimentos dos empregados do MCM;

Contratar servigos de terceiros, observados os valores praticados pelo mercado
do local da realizagdo dos servicos;

Elaborar e propor 4 Assembleia Geral a aprovagdo de regimentos,
regulamentos e suas alteragoes,

Contratar, demitir e definir as fungdes do Secretario Executivo,

Propor & Assembleia Geral a concessdo de prémios as pessoas fisicas e
juridicas que se destacarem nas areas de interesse do MCM;

Aprovar o ingresso de novos associados efetivos, mediante solicitagao por
escrito do interessado;

Formalizar a indicagdo dos membros do Conselho Consultive, formulada pelo
Conselho Nacional das Populaghes Extrativisias, a Assembleia Geral;
Convocar as reuniées do Conselho Consultivo guando entender necessario, na
forma do art. 32, § 1°, deste estatuto.

22. A Diretoria se reunirda mediante convocacgio do Presidente, do Vice-

Presidente ou de, pelo menos, trés de seus membros.

Paragrafo Onico. As decisdes da Diretona serao tomadas por maioria simples,

cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 23. Compete ao Presidente:

Representar o MCM em juizo ou fora dele, denfro e fora do territono nacional,
Qutorgar procuragbes e autonizacgbes, nos limites das suas atribuigdes,
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VII.

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno do MCM:

Presidir a Assembleia Geral,

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Firmar contratos, termos de parceria, colaboracdo e fomento, acordos de
cooperagao, conveénios e outros instrumentos nos quais 0 MCM assuma direitos
e gbrigagtes, bem como todos os documentos publicos e privados necessanios
ao cumprimento dos objetivos estatutarios:;

Movimentar contas bancérias, bem como subscrever cheques e outros
documentos referentes a pagamentos ou créditos.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:

.
II.
1.

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Assumir o mandato do Presidente até o seu término, em caso de vacancia;
Prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Presidente.

Art. 25. Compete ao Primeiro Secretario:

B
II.

111,

secretanar as reunibes da Diretoria e da Assembleia Geral,

Assumir o mandafto de Presidente até o seu férmino, em caso de vacéncia da
Presidéncia e Vice-Presidéncia;

Divulgar e publicar atos, informagbes e noticias encaminhadas pela

Presidéncia, Diretoria & Conzelho Fiscal.

Art. 26. Compete ao Segundo Sacretarno:

Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Assumir o mandato do Primeiro Secretario até o seu término, em caso de
Vacancia;

Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Primeiro Secretario.

Art. 27. Compete ao Primeirc Tesoureiro;
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Amecadar e contabilizar as contribuictes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao do MCM,

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Apresentar relatorios de recaitas e despesas, sempre que solicitados;
Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do MCM, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro & contabil @ sobre as operagdes patrimoniais
realizadas,

Conservar os documentos relativos a tesouraria sob sua guarda e
responsabilidade,

Manter todo o numeraric em estabelecimento de crédito.

Art. 28. Compete ao Segundo Tesoureiro;

Subsfituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

Assumir 0 mandato do Primeiro Tesoureiro atée o seu término, em caso de
vacancia;

FPrestar, de modo geral, sua colaboracio ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 29, O Conselho Fiscal serd consfifuido por trés membros e seus respectivos

suplentes, eleitos em Assembleia Geral,

O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplents até o
sau término.

Paragrafo inico. O Conselho Fiscal elegera, entre seus membros, um Presidante.

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

l.
1.

Examinar os livros de escrituragdo do MCM;

Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimonials realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores do MCM;
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lll.  Requisitar ac Primeiro Tesoursiro, a qualquer tempo, documentagio
comprobatéria das operagtes econdmico-financeiras realizadas palo MCM:;

V.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariameante a Assembleia Geral,

VI.  Convocar as reunides do Conselho Consultivo quando entender necessério, na
forma do art. 32, § 1°, deste estatuto.

§ 1° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario,

§ 2° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 31. O Conselho Consultivo e o drgao de orientacao estratégica do MCM e sera
composto por até 10 (dez) membros que tenham prestado relevantes servigcos as
populagdes extrativistas, eleilos pela Assembleia Geral mediante indicagdo do
Conselho Nacional das Populacies Extrativistas.

|, O mandatoc dos membros do Conselho Consultivo sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

Il Em caso de vacancia, serd indicado, pela maioria absoluta de seus integrantes,
um novo membro para compor o Conselho até o término do mandato vigente.

Paragrafo unico. O Conselhoe Consultive elegera, entre seus membros, um
Presidente.

Art. 32. Compete ao Conselho Consultivo:

. Propor diretrizes basicas para o atendimento dos objetivos do MCM;

Il Zelar pela consisténcia institucional, orgénica e funcional do MCM;

ll.  Opinar sobre as propostas de alteragdo estatutaria;

IV.  Propor a concessao de prémios a pessoas fisicas e juridicas que se destaguem
nas areas de atuagdo de interesse do MCM;

V. Opinar sobre o programa de trabalho do MCM;
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V. Realizar cutras atividades solicitadas pela Assembleia Geral.

§ 1° O Conselho Consultivo se reunira sempre que convocado pelo Conselho Fiscal,
pela Diretoria, pelo seu Presidente ou por, pelo menos, 5 (cinco) de seus integrantes.

§ 2° As reunides do Conselho Consultive serdo instaladas com a presencga da maioria
absoluta de seus membros, em primeira convocagao, ou com gqualquer numero de
presentes, 30 (frinta) minutos apds, em segunda convocagao.

§ 3% As decisbes do Conselho Consultive serdo tomadas por maioria simples, cabendo
ao Presidente. em caso de empate, o voto de qualidade.

P = PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 33. O patnmbnio do MCM & constituido de bens imdveis com suas benfeitorias,
bem como por bens moveis, tais como maquinas, equipamentos, agdes patrimoniais,
titulos de crédito, logomarcas, doagdes, legados, direitos autorais sobre projetos,
programas, campanhas, audiovisuais e publicagbes.

§ 1° As doagfes e legados com encargos somente serdo aceitos apds aprovacao da
Assembleia Geral.

§ 2° Na hipotese de formacao de vinculos de colaboragio com o Poder Publico,
através de Termo de Parceria ou de Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo ou
Acordo de Cooperagio, serdo observadas, respectivamente, as disposicies contidas
na Lei n® 8.790/1989 & na Lei n® 13.018/2015. ou em outras que as sucederam.

Art. 34. Constituem receitas do MCM:

1. Contribuighes ou auxilios de pessoas fisicas e juridicas de direlto publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras;

il Contribuigbes decorrentes de anuidades, taxas e multas;

i Doagdes, legados e subvengbes de pessoas fisicas e juridicas de direito
publico ou privado;
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V. Produtos de operagdes de crédito internas ou externas, para financiamento de

suas atividades;

V. Produtos ou rendas decorrentes de ajustes de natureza contratual @ convenial
celebrados com pessoas juridicas de direito privado e de direito plblico
nacionais, estrangeiras ou internacionais;

Vl.  Rendimentos de bens proprios;

WVil. Rendas em seu favor constituldas por terceiros;

VIl Usufrutos que se he forem conferidos:

IX.  Juros bancérios e outras receitas de capital;

X, Rendimentos que venha a auferir pela prestagdo de servigos remunerados e
patrocinios;

Xl Rendimentos auferidos de fundo institucional, patrimonial ou de reserva;

XAll.  Rendimentos decomrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros;

Alll.  Rendimentos resultantes da produgdo de material didatico-pedagogico de
gualquer natureza;

AIV. Receita proveniente da comercializagéo da marca do MCM em matenais ou
pradutos promocionais.

§ 1° Os recursos do MCM seréio aplicados integralmente na consecugao dos objetivos
astatutarios de forma imediata ou por meio da constituico de fundo institucional,
patnimonial ou de reserva.

§ 2° As doagOes recebidas de pessoas juridicas serdo dedutiveis no imposto de renda
das mesmas, obsarvadas as exigéncias e limites legais.

Art. 35. No caso de dissolugdo, o patriménio liquido devera ser transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei n® 13.018/2014
ou de outra que a suceder, que seja qualficada como OSCIP e que,
preferencialmente, possua o mesmo objetivo social do MCM, observado o disposto no
art. 34, § 1°, deste Estatuto.

Art. 36. O regime aplicado acs valores e bens adquiridos com recursos publicos
observara o disposto na legislagao vigente.
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§ 1° Todos os convénios, parcerias e contratos celebrados com a administragao
publica deverdo ser divulgados na internet, em locais visiveis nas sedes do MCM &
nos estabelecimentos em que ele exerga suas acgbes, observadas as disposigbes

legais.

§ 2° Em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liguido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.780/99,
preferencialmente gque tenha o mesmo objeto social da extinta, na hipdtese de a
entidade ser qualificada nos termos da referida Lei.

§ 3° Na hipttese do MCM, perder a gualificagio instituida pela Lei n.? 9.780/98, o
acervo patrimonial disponivel contabilmente apurado, adquirido com recursos
publicos durante o periodo que durou a qualificagao e com recursos provenientes da
celebracio de parceria sero gravados de clausula de inalienabilidade, deverdo ser
destinados a oulra pessoa juridica qualificada nos termos da referida lei,
preferancialmente que tenha o mesmo objeto social da extinta.

§ 4° Os agentes da administracao plablica, do controle interno e do Tribunal de Contas
tero livre acesso aos processos, documentos, informagdes e locais de execugao
relacionados ao objeto dos convénios, contratos e termos de parceria celebrados pelo
MCM gue envolvam recursos ou bens pablicos.

CaPiTULO V — PRESTACAO DE CONTAS

Art. 37. A preslagao de contas observara os principios fundamentais de contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

1. A publicidade, por gualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do Relatoric de Atividades e das Demonstragbes Financeiras do MCM,
incluindo as Certiddes Negativas de Débito juntoc ac INSS e ao FGTS,
colocando-os 3 disposicao para o exame de gualquer cidadao, observade o
disposto no art. 34, § 1%, deste Estatuto;

I1. A realizacdo de auditoria, inclusive, se for o caso, por auditores externos
independentes, conforme previsto em regulaments;
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lll. A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica sera feita
conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da Constituigio Federal,
observadas as especificagtes legais e estatutarias.

CAPITULO VI — DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. O exercicio financeiro do MCM coincidira com o ano civil.

Art. 39. Fica mantida a atual composi¢dc do Conselho Consultive ate o teérmino do
mandato da atual Diretoria, ocasi@o em que serdo eleitos novos membros nos termaos
do art. 31 deste estatuto.

Art. 40, Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, observada a competéncia
da Aszembleia Geral.

Manaus/AM, 27 de julho de 2022,
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1° CARTORIO DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
E REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Maria da Concsicis Castro Lopes — Oficial
By, Gatliio Vargas, 1149, Cerdro, Cap BE020-011 — CHPJ 04558 B4600001 12

CERTIDAO

1"EanTarRIO0

TH

HAMAUS

CERTIFICO, em virtude das atribuicbes que por lei me
faram conferidas e a requerimento de parte interessada que revendo no arquive do
Cartdrio a meu cargo, deles verifiquei constar, Protocolado sob n." ¥4.733 e averbado sob
n.° 67.191 as folhas 18/27, do Livro "A", n.” 1267, de Pessoas Juridicas, em 02.09.2022, a
AVERBACAQ do NOVO ESTATUTO da Asscciagio Civil de Direito Privado sem fins
econdmicos, denominada “MEMORIAL CHICO MENDES", também designada por MCM,
com sede e foro juridico na Comarca de Manaus/AM, localizada na Rua Tedfilo Said, n.®
05, Quadra G, Conjunto Shangrila |l, Bairro Parque Dez - CEP 69.054-693. Certifico mais
gue a supracitada Associagao Civil tem a sua PERSONALIDADE JURIDICA adquirida
desde 04 06.1897, sob o numero de protocolo 24067 de Registro Civil das Pessoas
Juridicas da comarca de Brasilia/DF. O referido & verdade e dou fé. Dada e passada
nesta Cidade de Manaus, Capital do Estado do Amazonas, Repulblica Federativa do
H;nés de mbro do ano dois mil e vinte e dois.

\%%ifr?%“ substituto, subscrevo e

ASSiN0. Selo Elatranico de Fiscalizagdo do Thbu Justiga do Estado do Amazonas, Dala Ol
02.09 2022, emitido por; Maria da Conceigdo Castro Lopes. Emol. RS 296 48 Funjeam Extrajun R§ 44.51
Fungam-RCPN-50. RS 1481, Selo Digitat RE 300 ISSQN RS 1481 Salox
AVBTITOMI0IECERCIUSROAWSTES. Valide o selp em: cidadac. porfalseloam. com. b,

Brasil, aos dois dias d

Manaus, 02 de setembro de 2022.
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